Załącznik nr 1 do specyfikacji


	L.p
	SKŁADOWE ŁĄCZNEGO ZAMÓWIENIA WG. UMOWY
	MAKSYMALNA WARTOŚĆ WYNAGRODZENIA MIESIĘCZNEGO NA 1 LEKARZA
	MAKSYMALNA WARTOŚC ZAMÓWIENIA DLA SKŁADOWYCH UWZGLEDNIONYCH W UMOWIE

	1
	2
	3
	4

	1
	MAKSYMALNY RYCZAŁT MIESIĘCZNY DLA KIEROWNIKA ODDZIAŁU
	3 000,00 ZŁ
	36 000,00ZŁ

	2
	MAKSYMALNA WARTOŚĆ WYNAGRODZENIA ZA ŚWIADCZENIA ZREALIZOWANE W KLINICE CHIRURGII ORTOPEDYCZNO-URAZOWEJ – RYCZAŁT*
	14 500,00 ZŁ
	1 989 504,00ZŁ

	3
	MAKSYMALNA WARTOŚĆ WYNAGRODZENIA ZA ŚWIADCZENIA ZREALIZOWANE W KLINICE CHIRURGII ORTOPEDYCZNO-URAZOWEJ – PROWIZJA*
	6 224,00 zl.
	

	4
	MAKSYMALNA WARTOŚĆ WYNAGRODZENIA Z TYTUŁU UDZIELANIA ŚWIADCZEŃ AMBULATORYJNYCH (W PORADNI ORTOPEDYCZNEJ)
	2 460,00 ZŁ.
	236 160,00 ZŁ

	5
	 Maksymalna zryczałtowana kwota za konsultację w SOR 
	40,00 zł. 
	96 000,00 ZŁ

	
	ŁĄCZNA WARTOŚĆ ZAMÓWIENIA NA OKRES OD 01.01.2015 DO 31.12.2015 
	-
	2 357 664,00 zł


Maksymalna wartość zamówienia  na okres rozliczeniowy 
od 01.01.2015 do 31.01.2015
 Udzielający Zamówienie wybierze maksymalnie 8 oferentów z największą liczbą punktów, w tym  kierownika kliniki chirurgii ortopedyczno-urazowej .
*Maksymalna wysokość wynagrodzenia miesięcznego obejmuje:
Ryczałt za udzielone świadczenia oraz prowizję od wykonanych procedur i powierzonych zadań, przy czym maksymalna, miesięczna wysokość ryczałtu dla jednego lekarza  nie może być wyższa niż 14 500 zł a wartość prowizji nie może przekroczyć kwoty 6 224 zł w skali miesiąca
