Oferta powinna zawierać:

1. Dane o oferencie:

· Nazwę i siedzibę Zakładu Opieki Zdrowotnej, numer wpisu do rejestru Zakładów Opieki Zdrowotnej,

· Imię i nazwisko, adres oraz numer wpisu do właściwego rejestru i oznaczenie organu dokonującego wpisu w odniesieniu do osób, o których mowa w art. 35 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o Zakładach Opieki Zdrowotnej,
· Decyzja Wojewody o wpisie rejestru Zakładów Opieki Zdrowotnej,

· Umowa Spółki (jeśli tworzącym jest spółka)

2. Opinie organu sanitarnego stwierdzającą spełnienie wymogów określanych w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. Dz.U.06.213.1568
3. Określenie warunków lokalowych, wyposażenia w aparaturę i sprzęt medyczny.

4. Wykaz liczby i kwalifikacji zawodowych osób udzielających określonych świadczeń zdrowotnych;

5. Oświadczenie oferenta o zapoznaniu się z treścią ogłoszenia;
6. Oświadczenie oferenta zawierające zobowiązanie do ubezpieczenia się od
odpowiedzialności cywilnej.
