SZCZEGÓŁOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
NA UDZIELANIE ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH 
W RAMACH KONTRAKTÓW CAŁOŚCIOWYCH
ZADANIE NR 1:

Udzielanie świadczeń zdrowotnych, realizacja zadań dydaktycznych oraz  koordynacja i nadzór nad prawidłowym funkcjonowaniem Kliniki Chirurgii Ortopedyczno-Urazowej WSZZ– wybór Kierownika Kliniki

ZADANIE NR 2:

Udzielanie świadczeń zdrowotnych z zakresu chirurgii ortopedyczno-urazowej – wybór 7 asystentów  do zespołu kliniki Ort.-Uraz. WSZZ

Konkurs odbywa się zgodnie z ustawą o działalności leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 roku (Dz.U. z 2016 r. poz. 1638).
I . Przedmiot postępowania konkursowego

1. ZADANIE NR1 

Przedmiotem konkursu jest wybór kierownika klinki ortopedyczno-urazowej WSZZ w Kielcach 

2. ZADANIE NR 2 
Przedmiotem konkursu jest wybór 7 oferentów i utworzenie multidyscyplinarnego  zespołu lekarzy klinki ortopedyczno-urazowej WSZZ w Kielcach 

II. Wymagania stawiane oferentom (warunki udziału w postępowaniu)
1. Do konkursu  na stanowisko starszego asystenta mogą przystąpić lekarze:

a/ z II° specjalizacji w dziedzinie chirurgii urazowo-ortopedycznej, 
b/ z min. 2 letnim doświadczeniem zawodowym, w oddziale  ortopedycznym>50 łóżek,  
c/ z doświadczeniem zabiegowym(powyżej 80 wykonanych zabiegów w ciągu ostatnich 12 miesięcy potwierdzone księgą operacyjną lub zaświadczeniem
d/udzielający zamówienia w formie indywidualnej praktyki lekarskiej, z uwagi na wymóg osobistego udzielania świadczeń 
e/ którzy posiadają zawartą umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Finansów w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia  odpowiedzialności cywilnej podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz.U.nr293 poz.1729)

f/ którzy zapewniają świadczenie usług na wysokim poziomie, zgodnie z zasadami współczesnej wiedzy medycznej, sztuką i etyką zawodu, obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami umowy przy zachowaniu należytej staranności

2. Do konkursu na kierownika kliniki ortopedyczno-urazowej, mogą przystąpić lekarze:

a/ z II° specjalizacji w dziedzinie chirurgii urazowo-ortopedycznej,
b/z tytułem doktora n.medycznych,
c/z min. 5 letnie doświadczeniem  w pracy w oddziałach ortopedycznych >50 łóżek po uzyskaniu specjalizacji,
d/z min.2 letnim doświadczeniem w kierowaniu oddziałem szpitalnym,
e/z min. 3 letnim doświadczeniem pracy dydaktycznej uczelni medycznej,
f/ którzy posiadają zawartą umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Finansów w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia  odpowiedzialności cywilnej podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz.U.nr293 poz.1729),
g/ którzy zapewniają świadczenie usług na wysokim poziomie, zgodnie z zasadami współczesnej wiedzy medycznej, sztuką i etyką zawodu, obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami umowy przy zachowaniu należytej staranności.
III. Kryteria oceny ofert:

1. Komisja Konkursowa dokonując porównania ofert dla zadania nr 2 kieruje się następującymi kryteriami:

1. jakością: 30% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 
a/ kryterium doświadczenie w zakresie operacyjnym, wykonanie w ciągu ostatnich 12 miesięcy: 100-120 zabiegów (3pkt); powyżej 120 zabiegów  (5pkt)

b/ kryterium dydaktyka – doświadczenie w pracy dydaktycznej: 3-5 lat (2pkt) powyżej 5lat (6pkt)

2. rozmowa kwalifikacyjna: 45%, przeprowadzona przez członków komisji konkursowej

3. ceną: 25% 
* Udzielający zamówienie informuje, że proponowane przez oferentów stawki nie mogą być wyższe niż określone w załączniku nr 1 do specyfikacji.
2. Komisja Konkursowa dokonując porównania ofert na stanowisko kierownika (zadanie nr 1) kieruje się następującymi kryteriami:

1. jakością: 40% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 
a/ kryterium kierownicze  rozumiane jako posiadanie kwalifikacji w dziedzinie zarządzania w służbie zdrowia potwierdzenie dokumentem(5pkt), brak-(0pkt)

b/kryterium doświadczenie operacyjne allo i realloplastyk w ciągu ostatnich 12 miesięcy poprzedzających złożenie oferty– 100-150 zabiegów (3pkt), 150-200 zabiegów (5pkt) powyżej 200 zabiegów (10pkt)
c/ kryterium merytoryczne- wykonanie w kierowanym przez siebie zespole w roku 2016: 75 protezoplastyk stawów biodrowych, 50 protezoplastyk stawów kolanowych, 30rewizji stawów, spełnienie kryterium (5pkt), brak spełnienia kryterium (0pkt) 

d/kryterium dydaktyka – doświadczenie w szkoleniach chirurg-chirurg (podyplomowa dydaktyka operacyjna w okresie 12 miesięcy poprzedzających złożenie oferty, potwierdzone certyfikatami lub umowami szkoleniowymi, oceniane według schematu: brak realizacji (0pkt), do pięciu szkoleń we wskazanym okresie (3pkt) powyżej 5 szkoleń(6pkt) 
2. rozmowa kwalifikacyjna: 40%, przeprowadzona przez członków komisji konkursowej
3. ceną: 20% 

* Udzielający zamówienie informuje, że proponowane przez oferentów stawki nie mogą być wyższe niż określone w załączniku nr 1 do specyfikacji.

4.  Suma przyznanych punktów stanowić będzie ocenę końcową oferty.
IV. Sposób obliczania punktów za poszczególne kryteria:

1. za jakość (starszy asystent) –zadanie nr 2:

· J uzyskana liczba punktów za Jakość (kryterium: doświadczenie oraz kryterium dydaktyka razy odpowiedni %)
· jmax –maksymalna liczba punktów do zdobycia w kryterium jakość (11pkt)
· 100- stały współczynnik

· Pj – uzyskana liczba punktów za wskazane kryteria 
Pj=(J/jmax)x100xodpowiedni%

2. za rozmowę kwalifikacyjną- zadanie nr 2 :

· RK uzyskana liczba punktów za Rozmowę Kwalifikacyjną (1-6pkt) razy odpowiedni %)
· RKmax –maksymalna liczba punktów do zdobycia w kryterium rozmowa kwalifikacyjna
· 100- stały współczynnik

· PRK – uzyskana liczba punktów za wskazane kryteria 

PRK=(RK/RKmax)x100xodpowiedni%

3. za cenę (starszy asystent)- zadanie nr 2:

· Cn – cena badanej oferty 
· Cmin – cena najniższa spośród ocenianych ofert 
· 100 - stały współczynnik

· Pc –liczba punktów za kryterium ceny

PC=(Cmin/Cn)x100xodpowiedni %

4. za jakość dla kierownika (zadanie nr1):

· J uzyskana liczba punktów za Jakość (kryterium: kierownicze+doświadczenie operacyjne+merytoryka+dydaktyka)razy odpowiedni %)
· jmax –maksymalna liczba punktów do zdobycia w kryterium jakość (26pkt)
· 100- stały współczynnik

· Pj – uzyskana liczba punktów za wskazane kryteria 

Pj=(J/jmax)x100xodpowiedni%
5. za rozmowę kwalifikacyjną (zadanie nr 1):

· RK uzyskana liczba punktów za Rozmowę Kwalifikacyjną (1-3pkt) razy odpowiedni %)
· RKmax –maksymalna liczba punktów do zdobycia w kryterium rozmowa kwalifikacyjna
· 100- stały współczynnik

· PRK – uzyskana liczba punktów za wskazane kryteria 

PRK=(RK/RKmax)x100xodpowiedni%

6. za cenę dla kierownika (zadanie nr 1):

· Cn – cena badanej oferty 

· Cmin – cena najniższa spośród ocenianych ofert 

· 100 - stały współczynnik

· Pc –liczba punktów za kryterium ceny

PC=(Cmin/Cn)x100xodpowiedni %
Za najkorzystniejszą Zamawiający uzna ofertę z największą całkowitą liczbą punktów za wymienione kryteria
V. Przygotowanie oferty:

1. oferenci złożą oferty na formularzu ofertowym udostępnionym przez Zamawiającego oraz dokumenty zawierające:
1. prawo wykonania zawodu lekarza, 
2. dokument potwierdzający stopień specjalizacji,

3. aktualny wypis z CEIDG lub zaświadczenie z ewidencji działalności gospodarczej(Regon, NIP),

4. dokument potwierdzający wpis do rejestru indywidualnych praktyk lekarskich,

5. kopia polisy OC zgodnie z obowiązującymi przepisami,

6. aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do udzielania świadczeń zdrowotnych, wydane przez lekarza medycyny pracy,

7. certyfikat w dziedzinie ochrony radiologicznej pacjenta

8. zaświadczenie o ukończeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy

9. oświadczenie wg załącznika nr 2 lub 2a (potwierdzające posiadane doświadczenie zawodowe.

10. inne dokumenty, o których mowa w szczegółowych warunkach konkursu ofert 

2. Dokumenty oferent przedkłada w formie oryginału lub kserokopii poświadczonej przez siebie za zgodność z oryginałem pod rygorem odpowiedzialności, o której mowa w Oświadczeniu.

VI. Pouczenia zamawiającego:
1. Zamawiający odrzuca ofertę:
a/ złożoną po terminie,
b/ zawierającą nieprawdziwe informacje,
c/ jeżeli Przyjmujący Zamówienie nie określił przedmiotu oferty, nie podał proponowanej ceny,
d/ jeżeli oferent lub oferta nie spełniają wymaganych warunków określonych w przepisach prawa oraz warunków określonych w szczegółowych warunkach konkursu,
e/ jeżeli proponowana przez oferenta stawka jest wyższa niż określona w załączniku nr 1 do specyfikacji;
2. W przypadku gdy oferent nie przedstawił wszystkich wymaganych dokumentów lub gdy zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do usunięcia tych braków w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty W TERMINIE  1 DNIA OD DNIA OTWARCIA OFERT ZA POŚREDNICTWEM POCZTY ELEKTRONICZNEJ na adres: marketing@wszzkielce.pl
VII. Zastrzeżenia Zamawiającego:

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany terminów i warunków konkursu, odwołania konkursu w całości lub w poszczególnych zakresach – bez podania przyczyny. 
2. Dyrektor Zamawiającego Unieważnia postępowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w szczególności gdy:

a. nie wpłynęła żadna oferta,
b. wpłynęła 1 oferta nie podlegająca odrzuceniu z zastrzeżeniem ust. 3,
c. odrzucono wszystkie oferty,
d. kwota najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę , którą Zamawiający przeznaczył na finansowanie świadczeń opieki zdrowotnej w danym postępowaniu,
e. nastąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub zawarcie umowy nie leży w interesie ubezpieczonych, czego nie można było wcześniej przewidzieć.

3. Jeżeli w toku konkursu ofert wpłynęła tylko jedna oferta nie podlegająca odrzuceniu, komisja może przyjąć tę ofertę, gdy z okoliczności wynika, że na ogłoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs nie wpłynie więcej ofert.
VIII. Informacja o rozstrzygnięciu konkursu, warunki zawarcia umowy:

1. Składanie ofert do 19 maja 2017 r., do godz.12.00.
2. Otwarcie ofert 19 maja 2017 r. o godz.13.00.
3. Rozstrzygnięcie 26 maja2017 r. o godz.14.00.
4. Ogłoszenie o rozstrzygnięciu konkursu ofert zostanie zamieszczone na tablicy ogłoszeń oraz na stronie internetowej WSzZ w Kielcach.

X. Środki odwoławcze:
Zgodnie z ustawą o działalności leczniczej – art. 26 ust. 4 – do postępowania o udzielenie zamówienia stosuje się odpowiednio przepisy ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, tj. art. 152 i n. tejże ustawy.
