SZCZEGÓŁOWE WARUNKI KONKURSU OFERT

NA UDZIELANIE ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH 
1. Określają zasady przeprowadzenia konkursu, jego przedmiot, podmioty uprawnione do składania ofert, wymagania stawiane oferentom, sposób przygotowania i złożenia ofert, tryb oraz kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty, środki odwoławcze oraz inne niezbędne informacje dotyczące konkursu. 
2. Postępowanie konkursowe prowadzone jest w oparciu o przepisy Ustawy o działalności leczniczej w brzmieniu obowiązującym na dzień ogłoszenia postępowania
1. ZADANIE NR 1:

WYBÓR KIEROWNIKA ODDZIAŁU ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NR 2 (KARDIOCHIRURGICZNEJ), UDZIELANIE ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH NA RZECZ PACJENTÓW ODDZIAŁU- KONTRAKT CAŁOŚCIOWY. 

85111100-1 Usługi szpitalne chirurgiczne, 85121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne, 85111000-0 Usługi szpitalne, , 85121100-4 - Ogólne usługi lekarskie, 
2. ZADANIE NR 2:

UDZIELANIE ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH NA RZECZ PACJENTÓW ODDZIAŁU ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NR 2(KARDIOCHIRURGICZNEJ) W RAMACH KONTRAKTU CAŁOŚCIOWEGO - WYBÓR ASYSTENTÓW DO ZESPOŁU LEKARSKIEGO. 

85111100-1 Usługi szpitalne chirurgiczne, 85121100-4 - Ogólne usługi lekarskie, 85111000-0 Usługi szpitalne, 85121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne,

3. ZADANIE NR 3:

PEŁNIENIE DYZURÓW LEKARSKICH W ODDZIALE ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NR 2  (KARDIOCHIRURGICZNEJ) 85111000-0 - Usługi szpitalne, 085121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne, 85121100-4 Ogólne usługi lekarskie
4. ZADANIE NR 4:

PEŁNIENIE DYZURÓW LEKARSKICH W KLINICE KARDIOCHIRURGII 

85111000-0 - Usługi szpitalne, 085121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne, 85121100-4 Ogólne usługi lekarskie, 85121231-1Usługi kardiologiczne, 85111100-1 Usługi szpitalne chirurgiczne
5. ZADANIE NR 5:

PEŁNIENIE DYZURÓW LEKARSKICH W ODDZIALACH  PEDIATRYCZNYCH W ODDZIAŁACH ŚCP WSZZ KIELCE 
85121291-9 Usługi pediatryczne, 85121100-4 - Ogólne usługi lekarskie, 85111000-0 Usługi szpitalne, 85121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne, 

6. ZADANIE NR 6:

PEŁNIENIE DYZURÓW LEKARSKICH, W ZAKRESIE ORTOPEDII  W PEDIATRYCZNEJ IZBIE PRZYJĘĆ 
85121291-9 Usługi pediatryczne, 85121100-4 - Ogólne usługi lekarskie, 85111000-0 Usługi szpitalne, 85121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne, 85121283-0 usługi ortopedyczne
7. ZADANIE NR 7:

PEŁNIENIE DYZURÓW LEKARSKICH, W ZAKRESIE CHIRURGII, W PEDIATRYCZNEJ IZBIE PRZYJĘĆ 
85121291-9 Usługi pediatryczne, 85121100-4 - Ogólne usługi lekarskie, 85111000-0 Usługi szpitalne, 85121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne, 85111100-1 Usługi szpitalne chirurgiczne, 
8. ZADANIE NR 8:
UDZIELANIE ŚWIADCZEŃ PIELĘGNIARSKICH NA RZECZ PACJENTÓW KLINIKI ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII,ODDZIAŁU ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NR 2,  ODDZIAŁU ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NR 3, KLINIKI INTENSYWNEGO NADZORU KARDIOLOGICZNEGO, KLINICZNEGO ODDZIAŁU NEFROLOGII I TRANSPLANTOLOGII NEREK, IZBY PRZYJĘĆ  ŚCN,  BLOKU OPERACYJNEGO, NOCNEJ I ŚWIĄTECZNEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ.  – KONRAKT CAŁOŚCIOWY 

85121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne, 85141200-1 Usługi świadczone przez pielęgniarki, 85111000-0Usługi szpitalne.
9. ZADANIE NR 9:
UDZIELANIE ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH W ZAKRESIE MASAŻU NA RZECZ PACJENTÓW KLINICZNEGO ODDZIAŁU REAHBILITACJI 
85312500-4 USŁUGI REHABILITACYJNE, 85141000-9 - Usługi świadczone przez personel medyczny
.I . Przedmiot postępowania konkursowego:

1.1 Przedmiotem konkursu ofert (ZADANIE NR 1) jest:
a) sprawowanie nadzoru nad prawidłowym funkcjonowaniem ODDZIAŁU ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NR 2, w tym nadzorowanie pracy personelu, przydzielenie zadań, motywowanie pracowników i dbanie o ich rozwój,
b) organizowanie pracy oddziału w sposób zapewniający ciągłość opieki lekarskiej, zgodnie z systemem organizacyjnym, w ramach którego wymiar udzielanych świadczeń będzie obejmował zabezpieczenie pacjentów 7 dni w tygodniu, w wymiarze określonym wymaganiami płatnika świadczeń zdrowotnych
c) sprawowanie funkcji administracyjnych związanych z działalnością oddziału, 
d) sprawowanie funkcji zarządczych- odpowiedzialność za gospodarkę finansową oddziału, optymalizacja kosztów i planowanie wydatków
e) wykonywanie świadczeń zdrowotnych oraz wszelkich procedur wynikających z zawartych umów z Płatnikiem świadczeń zdrowotnych,
f) zapewnienie okołooperacyjnej opieki nad pacjentem, w skład której wchodzi: przygotowanie chorego do znieczulenia, wykonywanie znieczuleń i zapewnienie bezpieczeństwa pacjentowi w trakcie znieczulenia, opieka nad chorym w bezpośrednim okresie po znieczuleniu

g) postępowanie ratownicze w stanach nagłego zagrożenia życia z wykonywaniem czynności resuscytacyjnych

h) diagnostyka i leczenie bólu ostrego i przewlekłego,

i) udzielanie konsultacji, 

j) ścisła współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi Udzielającego Zamówienie 
k) sprawowanie opieki lekarskiej w oddziale, w tym dyżurów lekarskich przez lekarza ze specjalizacją w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii
l) prowadzenie dokumentacji medycznej i nadzór nad dokumentacją sporządzaną przez lekarzy oddziału
Wartością rozliczeniową jest: ,
1. ryczałt miesięczny za pełnienie funkcji kierownika,
2. ryczałt miesięczny za sprawowanie opieki lekarskiej, zapewnienie ciągłości świadczeń w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii 
Maksymalna liczba godzin w miesiącu: 270 godzin.

Miejscem wykonywania świadczeń jest: oddział anestezjologii i intensywnej terapii nr 2, blok operacyjny.
1.2 Przedmiotem konkursu ofert dla (ZADANIA NR 2) jest:

a. Zapewnienie ciągłości udzielania świadczeń we współpracy z lekarzami udzielającymi świadczeń zdrowotnych na podstawie subkontraktów zgodnie z harmonogramem ustalonym przez kierownika oddziału AiIT  nr 2

b. wykonywanie świadczeń zdrowotnych oraz wszelkich procedur wynikających z zawartych umów z Płatnikiem świadczeń zdrowotnych,
c. zapewnienie okołooperacyjnej opieki nad pacjentem, w skład której wchodzi: przygotowanie chorego do znieczulenia, wykonywanie znieczuleń i zapewnienie bezpieczeństwa pacjentowi w trakcie znieczulenia, opieka nad chorym w bezpośrednim okresie po znieczuleniu

d. postępowanie ratownicze w stanach nagłego zagrożenia życia z wykonywaniem czynności resuscytacyjnych

e. diagnostyka i leczenie bólu ostrego i przewlekłego,

f. udzielanie konsultacji, 

g. ścisła współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi Udzielającego Zamówienie 
h. sprawowanie opieki lekarskiej w oddziale, w tym dyżurów lekarskich przez lekarza ze specjalizacją w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii
i. prowadzenie dokumentacji medycznej. 
Wartością rozliczeniową jest: 
1. ryczałt miesięczny za sprawowanie opieki lekarskiej, zapewnienie ciągłości świadczeń w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii – dla specjalisty
2. zapotrzebowana liczba asystentów: 4
Miejscem wykonywania świadczeń jest:. oddział anestezjologii i intensywnej terapii nr 2, blok operacyjny.
1.3 Przedmiotem konkursu ofert dla (ZADANIA NR 3) jest:

a) Pełnienie dyżurów lekarskich,
b) Sprawowanie opieki nad pacjentami oddziału AiIT nr 2,
c) Wykonywanie znieczuleń do zabiegów interwencyjnych,

d)  Nadzór pooperacyjny,
e) udzielanie świadczeń zdrowotnych, w tym konsultacji specjalistycznych w ramach oddziału i innych komórek organizacyjnych WSZZ oraz innych podmiotów leczniczych w oparciu o zawarte przez udzielającego Zamówienie umowy/porozumienia, 

f) prowadzenie dokumentacji medycznej 
Wartością rozliczeniową jest: 
1.  ryczałt  za godzinę dyżuru lekarskiego w godzinach od 7.00-7.00 lub 7.00-19.00, 19.00-7.00. 
Zapotrzebowana liczba godzin w miesiącu- zadanie nr 3 : 572 godziny.

Miejscem wykonywania świadczeń jest oddział anestezjologii i intensywnej terapii nr 2, blok operacyjny.
1.4 Przedmiotem konkursu ofert dla (ZADANIA NR 4) jest:

a) Pełnienie dyżurów lekarskich,
b) Leczenie i sprawowanie opieki nad pacjentami Kliniki Kardiochirurgii,
c) Udzielanie świadczeń zdrowotnych, oraz wszelkich procedur wynikających z zawartych umów z Płatnikiem świadczeń zdrowotnych,
d) prowadzenie dokumentacji medycznej 
Wartością rozliczeniową jest: 
1. ryczałt  za godzinę dyżuru lekarskiego w godzinach od 14.35-7.00 w dni powszednie,  w weekendy i święta w godzinach od 7.00-7.00 lub 7.00-19.00, 19.00-7.00. 
 Zapotrzebowana liczba godzin w miesiącu zadanie nr 4: 160 godzin.

Miejscem wykonywania świadczeń jest: Klinika kardiochirurgii .
1.5 Przedmiotem konkursu ofert dla (ZADANIA NR 5) jest:

a) Pełnienie dyżurów lekarskich,
b) Leczenie i sprawowanie opieki nad pacjentami oddziałów pediatrycznych
c) Udzielanie świadczeń zdrowotnych, oraz wszelkich procedur wynikających z zawartych umów z Płatnikiem świadczeń zdrowotnych,
d) prowadzenie dokumentacji medycznej 
Wartością rozliczeniową jest: 
1. ryczałt  za godzinę dyżuru lekarskiego w godzinach od 14.35-7.00 w dni powszednie,  w weekendy i święta w godzinach od 7.00-7.00 lub 7.00-19.00, 19.00-7.00. 
 Zapotrzebowana liczba godzin w miesiącu zadanie nr 5: 120 godzin.

Miejscem wykonywania świadczeń jest: I oddział pediatrii, II oddział pediatrii, III oddział pediatrii
1.6 Przedmiotem konkursu ofert dla (ZADANIA NR 6 ) jest:

a) udzielanie świadczeń zdrowotnych polegających na wstępnej diagnostyce i podjęciu leczenia w zakresie niezbędnym dla stabilizacji funkcji życiowych osób w stanie nagłego zagrożenia zdrowotnego w dziedzinie zgodnej z zakresem zamówienia,
b) informowanie pacjenta o jego stanie i planowanym leczeniu
c) sprawowanie opieki lekarskiej podczas dyżuru lekarskiego, 
d) uczestnictwo w zabiegach wykonywanych w Dziecięcej Izbie Przyjęć– zgodnie z posiadaną specjalizacją 
e) ścisła współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi Udzielającego Zamówienie, w tym w zakresie dyslokacji pacjentów.  
Wartością jednostkową jest:
ryczałt za godzinę dyżuru (w dni powszednie od poniedziałku do piątku, w godzinach od 14.35-7.00  oraz w dni wolne od pracy soboty, niedziele i święta, w godzinach od 7.00 do 7.00 lub 7.00 do 19.00 i 19.00 do 7.00),
% od świadczenia ambulatoryjnego nagłego realizowanego od poniedziałku do piątku w godzinach 14,35-19,00 Warunkiem zapłaty jest oznaczenie świadczenia w systemie AMMS wyróżnikiem „IP” oraz rozliczenie świadczenia ambulatoryjnego z Płatnikiem świadczeń gwarantowanych.
 Zapotrzebowana liczba godzin w miesiącu: 572 godziny.
Miejscem wykonywania świadczeń jest  Dziecięca Izba Przyjęć. 

1.7 Przedmiotem konkursu ofert dla (ZADANIA NR 7 ) jest:

a. udzielanie świadczeń zdrowotnych w dziedzinie chirurgii polegających na wstępnej diagnostyce i podjęciu leczenia w zakresie niezbędnym dla stabilizacji funkcji życiowych osób w stanie nagłego zagrożenia zdrowotnego. 
b. informowanie pacjenta o jego stanie i planowanym leczeniu
c. sprawowanie opieki lekarskiej podczas dyżuru lekarskiego, 
d. uczestnictwo w zabiegach wykonywanych w Dziecięcej Izbie Przyjęć– zgodnie z posiadaną specjalizacją 
e. ścisła współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi Udzielającego Zamówienie, w tym w zakresie dyslokacji pacjentów.  
Wartością jednostkową jest:
ryczałt za godzinę dyżuru (w dni powszednie od poniedziałku do piątku, w godzinach od 14.35-7.00  oraz w dni wolne od pracy soboty, niedziele i święta, w godzinach od 7.00 do 7.00 lub 7.00 do 19.00 i 19.00 do 7.00),

Zapotrzebowana liczba godzin w miesiącu: 572 godziny.

Miejscem wykonywania świadczeń jest  Dziecięca Izba Przyjęć

1.8 Przedmiotem konkursu ofert dla (ZADANIA NR 8) jest:

a) udzielanie świadczeń zdrowotnych z zakresu pielęgniarstwa, 

b) wykonywanie zleceń lekarskich,

c) monitorowanie stanu pacjentów i reagowanie na zmiany,

d) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z zasadami i procedurami obowiązującymi w Szpitalu

Do obowiązków instrumentariuszek będzie należało:

e)  przygotowanie sal operacyjnych/sal zabiegowych do wykonania zabiegów,

f) sprawdzenie aparatury potrzebnej  do przeprowadzania zabiegów, 

g) przygotowanie odpowiedniego instrumentarium,

h) kontrola zgodności narzędzi  chirurgicznych, materiałów opatrunkowych przed, w trakcie i po zabiegu, 

i) uczestnictwo w zabiegach operacyjnych,

j) prowadzenie dokumentacji medycznej. 
k) Realizowanie świadczeń zdrowotnych w trybie ambulatoryjnym, w poradni ortopedycznej dla dzieci
Wartością rozliczeniową jest: 
a) ryczałt godzinowy  dla instrumentariuszki i pielęgniarki anestezjologicznej z doświadczeniem >3 lat w zakresie na który jest złożona oferta,
b) ryczałt godzinowy  dla instrumentariuszki i pielęgniarki anestezjologicznej
c)  z doświadczeniem <3 lat w zakresie na który jest złożona oferta,
d) ryczałt godzinowy  dla pielęgniarki z doświadczeniem >3 lat w oddziale szpitalnym, na który jest złożona oferta,
e) ryczałt godzinowy  dla pielęgniarki z doświadczeniem <3 lat w oddziale szpitalnym, na który jest złożona oferta 
f) ryczałt godzinowy  dla pielęgniarki realizującej świadczenia w trybie ambulatoryjnym
a. Zapotrzebowana liczba godzin w miesiącu- 
b. 500 h  Kliniczny Oddzial AiIT 
c. 350h oddział AiIT nr 2(kardiochirurgiczny), 
d. 97h OINK,,
e. 160h blok operacyjny, 
f. 400h Neurologiczna Izba Przyjęć, 
g. 150h Kliniczny Oddział Nefrologii i Transplantologii Nerek ze Stacją Dializ, 
h. 48h NiŚOZ 
Miejscem wykonywania świadczeń jest:  Kliniczny Oddzial AiIT,AiIT NR 2,Oddział Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego, Dziecięcy ,Blok Operacyjny, Neurologiczna Izba Przyjęć, Kliniczny Oddział Nefrologii i Transplantologii Nerek ze Stacją Dializ, Nocna i Świąteczna Opieka Zdrowotna
1.9 Przedmiotem konkursu ofert dla (ZADANIA NR 9) jest:

a) wykonywanie masażu leczniczego pacjentom oddziałów rehabilitacji -budynek WSZZ ul. Kościuszki 3.

Wartością rozliczeniową jest: 
a)  ryczałt za godzinę pracy
Zapotrzebowana liczba godzin w miesiącu- 160h 
Miejscem wykonywania świadczeń jest:   Kliniczny Oddział Rehabilitacji
2. Udzielanie świadczeń zdrowotnych  (zadanie 1-9) odbywać się będzie zgodnie z zapotrzebowaniem Udzielającego Zamówienie oraz harmonogramem  zaplanowanym przez kierownika Oddziału,  w uzgodnieniu z lekarzami  danej komórki organizacyjnej, zatwierdzonym przez dyrektora ds. lecznictwa.   

3.  Zamówienie realizowane będzie na warunkach określonych we wzorze umowy. 

4.  Zamawiający umożliwi korzystanie z bazy lokalowej i infrastruktury technicznej.
5.Udzielanie świadczeń zdrowotnych (zadanie nr 1-9) powinno odbywać się każdorazowo zgodnie z aktualnymi wytycznymi NFZ odnoszącymi się do przedmiotu zamówienia. 

II. Wymagania stawiane oferentom

 Do konkursu mogą przystąpić lekarze:

ZADANIE NR 1,2,3,5,:

1. Ze specjalizacją w dziedzinie zgodnej z przedmiotem zamówienia. 
2. Z min. rocznym doświadczeniem w kierowaniu oddziałem o profilu anestezjologia i intensywna terapia

3. Realizujący zamówienie w ramach podmiotu wykonującego działalność leczniczą w ramach IPL lub podmiotu leczniczego posługującego się personelem spełniającym wymagania  określone w SWKO. 
4. Niezatrudnieni na umowę o pracę w WSzZ w Kielcach. 

5. Posiadający zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego- wydane nie wcześniej niż 3 miesiące przed terminem złożenia oferty. 

6. Posiadający potwierdzenie w rejestrze Przestępstw na Tle seksualnym, strona internetowa(rps.ms.gov.pl)- Rejestr Państwowej Komisji do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej 15rż, że nie są notowani. 

7. Posiadający zawartą umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z aktualnie  obowiązującymi przepisami prawa.

8. Zapewniają świadczenie usług na wysokim poziomie, zgodnie z zasadami współczesnej wiedzy medycznej, sztuką i etyką zawodu, obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami umowy przy zachowaniu należytej staranności.
ZADANIE nr ,6,7: 
1. Ze specjalizacją w dziedzinie zgodnej z przedmiotem zamówienia lub w trakcie specjalizacji 

2. Realizujący zamówienie w ramach podmiotu wykonującego działalność leczniczą w ramach IPL lub podmiotu leczniczego posługującego się personelem spełniającym wymagania  określone w SWKO. 
3. Niezatrudnieni na umowę o pracę w WSzZ w Kielcach. 

4. Posiadający zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego- wydane nie wcześniej niż 3 miesiące przed terminem złożenia oferty. 

5. Posiadający potwierdzenie w rejestrze Przestępstw na Tle seksualnym, strona internetowa(rps.ms.gov.pl)- Rejestr Państwowej Komisji do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej 15rż, że nie są notowani. 

6. Posiadający zawartą umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z aktualnie  obowiązującymi przepisami prawa.

7. Zapewniają świadczenie usług na wysokim poziomie, zgodnie z zasadami współczesnej wiedzy medycznej, sztuką i etyką zawodu, obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami umowy przy zachowaniu należytej staranności.
ZADANIE nr 4: 
1. Lekarze ze specjalizacją w dziedzinie będącej przedmiotem zamówienia lub w trakcie specjalizacji będącej przedmiotem zamówienia lub posiadający min. 5 letnie doświadczenie w pracy w oddziale, na który jest składana oferta. 

2. Realizujący zamówienie w ramach podmiotu wykonującego działalność leczniczą w ramach IPL lub podmiotu leczniczego posługującego się personelem spełniającym wymagania  określone w SWKO. 

3. Niezatrudnieni na umowę o pracę w WSzZ w Kielcach. 

4. Posiadający zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego- wydane nie wcześniej niż 3 miesiące przed terminem złożenia oferty. 

5. Posiadający potwierdzenie w rejestrze Przestępstw na Tle seksualnym, strona internetowa(rps.ms.gov.pl)- Rejestr Państwowej Komisji do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej 15rż, że nie są notowani. 

6. Posiadający zawartą umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z aktualnie  obowiązującymi przepisami prawa.

7. Zapewniają świadczenie usług na wysokim poziomie, zgodnie z zasadami współczesnej wiedzy medycznej, sztuką i etyką zawodu, obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami umowy przy zachowaniu należytej staranności.
ZADANIE nr 8: do konkursu mogą przystąpić pielęgniarki 
1. Posiadające uprawnienia do wykonywania świadczeń zdrowotnych objętych postępowaniem konkursowym, potwierdzone dokumentami,
2. Realizujące zamówienie w ramach podmiotu wykonującego działalność leczniczą w ramach IPP lub podmiotu leczniczego posługującego się personelem spełniającym wymagania  określone w SWKO. 
3. Deklarujące realizację zamówienia w wymiarze nie mniejszym niż 72h w miesiącu.
4. Niezatrudnione na umowę o pracę w WSzZ w Kielcach. 

5. Posiadające zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego- wydane nie wcześniej niż 3 miesiące przed terminem złożenia oferty. 

6. Posiadające potwierdzenie w rejestrze Przestępstw na Tle seksualnym, strona internetowa(rps.ms.gov.pl)- Rejestr Państwowej Komisji do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej 15rż, że nie są notowani. 

7. Posiadające zawartą umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z aktualnie  obowiązującymi przepisami prawa.

8. Zapewniają świadczenie usług na wysokim poziomie, zgodnie z zasadami współczesnej wiedzy medycznej, sztuką i etyką zawodu, obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami umowy przy zachowaniu należytej staranności.
ZADANIE nr 9: do konkursu mogą przystąpić osoby  

1. Posiadające uprawnienia do wykonywania świadczeń zdrowotnych objętych postępowaniem konkursowym, potwierdzone dokumentami,

2. Posiadające wpis do centralnego rejestru zawodów medycznych od 26 marca 2024 zgodnie z zapisami ustawy z dnia 17 sierpnia 2023 r. o niektórych zawodach medycznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1972)
3. Realizujące zamówienie w ramach działalności gospodarczej,

4. Niezatrudnione na umowę o pracę w WSzZ w Kielcach. 

5. Posiadające zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego- wydane nie wcześniej niż 3 miesiące przed terminem złożenia oferty. 

6. Posiadające potwierdzenie w rejestrze Przestępstw na Tle seksualnym, strona internetowa(rps.ms.gov.pl)- Rejestr Państwowej Komisji do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej 15rż, że nie są notowani. 

7. Posiadające zawartą umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z aktualnie  obowiązującymi przepisami prawa.

8. Zapewniają świadczenie usług na wysokim poziomie, zgodnie z zasadami współczesnej wiedzy medycznej, sztuką i etyką zawodu, obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami umowy przy zachowaniu należytej staranności.
III. Kryteria oceny ofert.

I. Komisja Konkursowa dokonując porównania ofert dla realizacji zadania nr 1, kieruje się następującymi kryteriami:

1. jakością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. doświadczenia zawodowego w oddziale, na który złożona jest oferta >10 lat (3 pkt),

b. doświadczenia zawodowego w pracy na stanowisku kierownika/z-cy > 5 lat(3pkt),
c. doświadczenie w pracy dydaktycznej w uczelni medycznej min.3 lata TAK (3pkt)
2. kompleksowością 15%- w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny:

a. zdobytych kwalifikacji: stopień naukowy: dr n.med (1pkt), dr hab.(5pkt), tytuł profesora(9pkt)
3. dostępnością 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny:
a. doświadczenia zabiegowego, wykonanie w roku poprzedzającym złożenie oferty >100 znieczuleń do zabiegów kardiochirurgicznych (9  pkt)
4.  ciągłością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. dotychczasowej współpracy Przyjmującego Zamówienie z udzielającym Zamówienia na podstawie załącznika nr 5 (referencje ) – max.4 pkt 
5. .ceną: 40%

II. Komisja Konkursowa dokonując porównania ofert dla realizacji zadania nr 2,3 kieruje się następującymi kryteriami:

1. jakością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. doświadczenia zawodowego w oddziale, na który złożona jest oferta >10 lat (9 pkt),
2. kompleksowością 15%- w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny:
a. posiadanie dodatkowych kwalifikacji w zakresie wykonywania badania USG lub echokardiografii - potwierdzone certyfikatami TAK (4pkt) / NIE (0 PKT),
b. doświadczenia zabiegowego, wykonanie w roku poprzedzającym złożenie oferty >100 znieczuleń do zabiegów kardiochirurgicznych (5 pkt)

3. dostępnością 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. gotowości do  pełnienie dyżurów „pod telefonem” min. 4 dyżurów w miesiącu TAK (9pkt)/ NIE(0PKT)-zadanie 2,
b. gotowości do  pełnienie dyżurów w liczbie 2-3 dyżurów/w miesiącu (2pkt)>4-5 dyżurów/w miesiącu(5pkt),6 i więcej dyżurów/w miesiącu(9pkt)- zadanie 3

4. ciągłością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. dotychczasowej współpracy Przyjmującego Zamówienie z udzielającym Zamówienia na podstawie załącznika nr 5 (referencje ) – max.4 pkt,
5. ceną: 40%
III. Komisja Konkursowa dokonując porównania ofert dla realizacji zadania nr 4,5,6,7 kieruje się następującymi kryteriami:

1.  jakością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. doświadczenia zawodowego w oddziale, na który złożona jest oferta >10 lat (9 pkt),

2. kompleksowością 15%- w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny:

a. dodatkowych kwalifikacji zawodowych (poza wymaganymi), dodatkowa specjalizacja poza wymaganiami SWKO(9 pkt),

3. dostępnością 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

4. gotowości do  pełnienie dyżurów w liczbie 2-3 dyżurów/w miesiącu (2pkt)>4-5 dyżurów/w miesiącu(5pkt),6 i więcej dyżurów/w miesiącu(9pkt)
5. ciągłością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. dotychczasowej współpracy Przyjmującego Zamówienie z udzielającym Zamówienia na podstawie załącznika nr 5 (referencje ) – max.4 pkt 
6. .ceną: 40%

IV. Komisja Konkursowa dokonując porównania ofert dla realizacji zadania nr 8 kieruje się następującymi kryteriami 

1. jakością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. doświadczenia zawodowego w zakresie stanowiącym przedmiot zamówienia: >5 lat(3 pkt) 

b. zdobytych kwalifikacji: uzyskana specjalizacja z pielęgniarstwa operacyjnego lub pielęgniarstwa anestezjologicznego, lub pielęgniarstwa ratunkowego lub pielęgniarstwa zachowawczego (6pkt)
2. kompleksowością 15%- w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny:

a. gotowości do zmiany miejsca realizacji świadczeń i podjęcia obowiązków we wskazanym przez Dyrektora ds. pielęgniarstwa  miejscu – TAK (9pkt), NIE(0pkt)

3. dostępnością 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. gotowości do realizacji przedmiotu zamówienia w wymiarze:  powyżej 160-200 godzin w miesiącu (5 pkt), powyżej 200-270 godzin w miesiącu (9pkt)

4. ciągłością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. dotychczasowej współpracy Przyjmującego Zamówienie z udzielającym Zamówienia na podstawie załącznika nr 5 (referencje ) – max.4 pkt 
5. ceną: 40%

V. Komisja Konkursowa dokonując porównania ofert dla realizacji zadania nr 9 kieruje się następującymi kryteriami:

1. jakością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. doświadczenia zawodowego w zakresie stanowiącym przedmiot zamówienia: >10 lat(9 pkt) 

2. kompleksowością 15%- w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny:

a. gotowości do zmiany miejsca realizacji świadczeń i podjęcia obowiązków we wskazanym przez Dyrektora ds.lecznictwa  miejscu – TAK (9pkt), NIE(0pkt)

3. dostępnością 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. gotowości do realizacji przedmiotu zamówienia codziennie od poniedziałku do piątku  – TAK (9pkt), NIE(0pkt)

4. ciągłością: 15% - w ramach powyższego kryterium dokonuje się oceny: 

a. dotychczasowej współpracy Przyjmującego Zamówienie z udzielającym Zamówienia na podstawie załącznika nr 5 (referencje ) – max.4 pkt 
5. ceną: 40%

IV. Sposób obliczania punktów za poszczególne kryteria – zadanie 1,2,3,4,5,6,7,8,9
1.za jakość:
· J - uzyskana  liczba punktów za  jakość

· jmax – maksymalna liczba punktów do zdobycia  za w/w kryterium (9 pkt)

· 100- stały współczynnik

· Pj –liczba punktów za kryterium  jakość
· Pj=(J/jmax)x100xodpowiedni %

4. za kompleksowość:

· K – uzyskana liczba punktów za kompleksowość

· Kmax- maksymalna liczba punktów do zdobycia za w/w kryterium (9pkt)

· 100- stały współczynnik

· Pk –liczba punktów za  wskazane kryterium
· Pk=(K/kmax)x100xodpowiedni %

5. za dostępność:

· D - uzyskana  liczba punktów za  dostępność

· Dmax – maksymalna liczba punktów do zdobycia  za w/w kryterium (9 pkt)

· 100- stały współczynnik

· Pd –liczba punktów za wskazane kryterium  
· Pd=(D/dmax)x100xodpowiedni %

6. za ciągłość:

· C - uzyskana  liczba punktów za  dostępność

· Cmax – maksymalna liczba punktów do zdobycia  za w/w kryterium (4 pkt)

· 100- stały współczynnik

· Pc –liczba punktów za wskazane kryterium  
· Pc=(c/cmax)x100xodpowiedni %

5.   za cenę:
· Cn – cena badanej oferty 

· Cmin –cena najniższa spośród ocenianych ofert

· 100- stały współczynnik

· Pcen –liczba punktów za kryterium ceny

· PCen=(Cmin/Cn)x100xodpowiedni%

II. Za najkorzystniejszą Zamawiający uzna ofertę z największą całkowitą liczbą punktów za wymienione wyżej kryteria:

P=Pj+Pk+Pd+PC+Pcen
V. Przygotowanie oferty:

Oferenci złożą oferty na formularzu ofertowym udostępnionym przez Zamawiającego oraz dokumenty zawierające:

1. prawo wykonania zawodu,

2. aktualny wypis z właściwego rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą (RPWDL) – dla praktyk zawodowych lekarzy i lekarzy dentystów zarejestrowane przez okręgowe izby lekarskie właściwe dla miejsca wykonywania praktyki. Dla członków wojskowej izby lekarskiej organem rejestrowym jest Wojskowa Izba Lekarska.  Dla podmiotów leczniczych wypis z RPWDL, prowadzonego przez właściwego Wojewodę. Księga rejestrowa IPL winna posiadać wpis podmiotu leczniczego, w którym będą udzielane świadczenia będące przedmiotem umowy – nie dotyczy zadania nr 9
3. wypis z CEIDG lub KRS,
4. dokument potwierdzający kwalifikacje (uzyskaną specjalizację, stopień/tytuł naukowy), 
5. kopia polisy OC zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

6. oświadczenie, stwierdzające, że umowa ubezpieczenia OC zostanie zawarta na cały okres obowiązywania umowy, 

7. aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do udzielania świadczeń zdrowotnych, wydane przez lekarza medycyny pracy,

8. zaświadczenie o ukończeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

9. szkolenia w dziedzinie ochrony radiologicznej –jeżeli dotyczy,
10. zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego wydanego nie wcześniej niż 3 miesiące przed terminem złożenia oferty wraz z oświadczeniem o jego aktualności zgodnie z wzorem.

11. zaświadczenie z Rejestru Przestępstw Seksualnych (rps.ms.gov.pl)– rejestr osób , w stosunku do których państwowa komisja do spraw przeciwdziałania wykorzystywaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15,
12. inne dokumenty wynikające z SWKO 

13. oświadczenie wg załącznika nr 2, 

14. oświadczenie –załącznik nr 3,

15. oświadczenie –załącznik nr 4,

16. referencje  - załącznik nr5,
17. dokumenty oferent przedkłada w formie oryginału lub kserokopii poświadczonej przez siebie za zgodność z oryginałem
18. Oferta oraz wszystkie dokumenty muszą być czytelne, złożone w formie pisemnej, w języku polskim. 

VI. Pouczenie zamawiającego:

1. Zamawiający odrzuca ofertę:

1)złożoną przez świadczeniodawcę po terminie;

2)zawierającą nieprawdziwe informacje;
3)jeżeli świadczeniodawca nie określił przedmiotu oferty lub nie podał proponowanej liczby lub ceny świadczeń opieki zdrowotnej;
4)jeżeli zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia;
5)jeżeli jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów;
6)jeżeli świadczeniodawca złożył ofertę alternatywną;
7)jeżeli oferent lub oferta nie spełniają wymaganych warunków określonych w przepisach prawa oraz w szczegółowych warunkach umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, o których mowa w art. 146 ust. 1 pkt 2;
8)złożoną przez świadczeniodawcę, z którym w okresie 5 lat poprzedzających ogłoszenie postępowania, została rozwiązana przez oddział wojewódzki Funduszu umowa o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w zakresie lub rodzaju odpowiadającym przedmiotowi ogłoszenia, bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie świadczeniodawcy.
2. W przypadku gdy braki, o których mowa w ust. 1, dotyczą tylko części oferty, ofertę można odrzucić w części dotkniętej brakiem.
3. W przypadku gdy świadczeniodawca nie przedstawił wszystkich wymaganych dokumentów lub gdy oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do usunięcia tych braków w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty ZA POŚREDNICTWEM POCZTY ELEKTRONICZNEJ na adres: marketing@wszzkielce.pl, lub faxem: 41-34-506-23 lub osobiście w kancelarii WSZZ

VII. Zastrzeżenia Zamawiającego:

1.Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany terminów i warunków konkursu, odwołania konkursu w całości lub w poszczególnych zakresach – bez podania przyczyny.

2.Zamawiający Unieważnia postępowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w szczególności gdy:

a)nie wpłynęła żadna oferta;
b)wpłynęła jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu, z zastrzeżeniem ust. 2;
c)odrzucono wszystkie oferty;
d)kwota najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, którą  Zamawiający przeznaczył na finansowanie świadczeń opieki zdrowotnej w danym postępowaniu;
e)nastąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub zawarcie umowy nie leży w interesie ubezpieczonych, czego nie można było wcześniej przewidzieć.
3. Jeżeli w toku konkursu ofert wpłynęła tylko jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu, komisja może przyjąć tę ofertę, gdy z okoliczności wynika, że na ogłoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie wpłynie więcej ofert.
VIII. Informacja o rozstrzygnięciu konkursu, warunki zawarcia umowy:

1. Składanie ofert do 15.12.2025 r, do godz.12.00

2. Otwarcie ofert 15.12.2025 roku godz.13.00

3. Rozstrzygnięcie 18.12.2025 godz.14.00,

4. Okres obowiązywania umowy:
a. Okres obowiązywania umowy  od 01.01.2026 do 31.12.2027r.- zadanie 1,2,3,4,5,6,7,8,9
5. Ogłoszenie o rozstrzygnięciu konkursu ofert zostanie zamieszczone na tablicy ogłoszeń oraz na stronie internetowej WSzZ w  Kielcach Bip.wszzkielce.pl w zakładce świadczenia medyczne

IX. Środki odwoławcze:

Zgodnie z ustawą o działalności leczniczej – art. 26 ust. 4 – do postępowania o udzielenie zamówienia stosuje się odpowiednio przepisy ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, tj. art. 152 i n. tejże ustawy.

